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ПОРЯДОК
проведения оценки эффективности реализации 
муниципальной программы муниципального образования 
Крымский район «Формирование условий для духовно-нравственного развития граждан» на 2020-2024 годы

Система критериев, используемая для оценки эффективности программ, основана на расчете трех комплексных критериев:
К1 - достижение целевых индикаторов и показателей эффективности программы;
К2 - обеспечение финансирования программных мероприятий;
К3 - степень выполнения запланированных мероприятий.

Оценка по комплексному критерию К1

Формулировка критерия - достижение целевых индикаторов и показателей эффективности программы.
Весовой коэффициент критерия - Z1 = 0,5.
Количественное значение критерия определяется по формуле:

ВЫПОЛН
        j           W
К1 = -------- x 100%, где
       ЗАПЛАН
W
ЗАПЛАН 
W - запланированное  значение  целевого  индикатора  (показателя эффективности) программы;
ВЫПОЛН
W - достигнутое значение целевого индикатора (показателя эффективности) программы.
Если количественное значение j-го целевого индикатора (показателя эффективности) программы превышает 100%, то его значение  приравнивается к 100% (во избежание компенсации оценки при не достижении одних целевых показателей и перевыполнении других целевых показателей). 

К1 (количество мероприятий по патриотическому воспитанию подрастающего поколения, духовно-нравственному развитию детей и молодёжи, празднованию юбилейных, знаменательных и памятных дат, социальной поддержки и защите социальных прав ветеранов ВОВ и инвалидов, развитию детского и семейного разнопланового туризма (пешего, конного, вело, авто-маршрутов) = 20/20*100%=100%

К1 (количество участников мероприятий по патриотическому воспитанию подрастающего поколения, духовно-нравственному развитию детей и молодёжи, празднованию юбилейных, знаменательных и памятных дат, социальной поддержки и защите социальных прав ветеранов ВОВ и инвалидов, развитию детского и семейного разнопланового туризма (пешего, конного, вело, авто-маршрутов)
Оценка по комплексному критерию К2 
Формулировка критерия - обеспечение финансирования программных мероприятий.
Весовой коэффициент критерия - Z2 = 0,2.
Количественное значение критерия определяется по формуле:
 (
К
2 = F x 0,6 + F  x 0,4, 
где
        
YEAR     EXBUDGET 
)


F - уровень  фактического  обеспечения финансирования за счет
YEAR бюджетных средств от предусмотренного бюджетом на текущий  (отчетный) финансовый год;
F - уровень фактического  обеспечения привлечения  внебюджетных
EXBUDGET
средств (в случае их запланированного объема в программе).
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заплан
         F     -  запланированный  объем  финансового обеспечения   
        YEAR   
программы за счет бюджетных средств в отчетном финансовом году;
          
           выполн
         F       -  фактический  объем финансового обеспечения              
         YEAR      
программы за счет бюджетных средств в отчетном финансовом году.
F=2 258,3 тыс.руб./ 2 258,3 тыс.руб*100%=100%
В  случае  отсутствия  внебюджетных  средств  подкритерий  
F не рассчитывается, а весовой коэффициент для подкритерия F   EXBUDGET                                                                                                     YEAR
увеличивается до 1.
К2=100%*1=100%
Оценка по комплексному критерию К3 

Формулировка критерия - степень выполнения запланированных мероприятий.
Весовой коэффициент критерия - Z3 = 0,3.
Количественное значение критерия рассчитывается по формуле:
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К3=4/4*100=100%


Формирование интегральной оценки программ 

Интегральный (итоговый) показатель рейтинга программы (R) рассчитывается на основе полученных оценок по комплексным критериям с учетом их весовых коэффициентов (Z1) по следующей формуле:
 (
R = К1 x Z1 + К2 x Z2 + К3 x Z3
)


R=100%*0,5+100%*0,2+100%*0,3=100%

По итогам проведения анализа интегрального (итогового) показателя рейтинга программы оценка эффективности реализации муниципальной программы показала качественную оценку муниципальной программы: высокий уровень эффективности программы.



Начальник организационного отдела 
администрации                                                                                     А.В.Куксенко





