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ФИНАНСОВОЕ УПРАВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ КРЫМСКИЙ РАЙОН

П Р И К А З
  « 3 » декабря 2021 г.                                                                                                                            № 49-о
г.Крымск Краснодарского края
Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции 

в финансовом управлении администрации муниципального образования Крымский район на 2022 год
В целях реализации положений Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,  Закона Краснодарского края от 23 июля 2009 года № 1798-КЗ «О противодействии коррупции в Краснодарском крае», в целях обеспечения единообразного применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в целях повышения эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликта интересов, повышения эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения муниципальных служащих, п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в финансовом управлении администрации муниципального образования Крымский район на 2022 год (приложение).

2. Начальнику отдела правового и информационного обеспечения  финансового управления О.Э.Кочекьян разместить настоящий приказ на официальном сайте администрации муниципального образования Крымский район в сети Интернет.
3. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на начальника отдела правового и информационного обеспечения  финансового управления  О.Э.Кочекьян.   
4. Приказ вступает в силу с 1 января 2022 года.  
Заместитель главы муниципального образования

Крымский район, начальник финансового управления                            Г.И.Макарян

	
	                            ПРИЛОЖЕНИЕ

                            к приказу финансового управления 

                            администрации муниципального образования 

                            Крымский район

                            от 03.12.2021  № 49-о


План 
мероприятий по противодействию коррупции в финансовом управлении 
администрации муниципального образования Крымский район на 2022 год
	№ п/п
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	

	1.1
	Анализ должностных инструкций муниципальных служащих, проходящих службу на должностях, замещение которых связанно с коррупционными рисками, на предмет подробной регламентации их обязанностей при осуществлении должностных полномочий и при необходимости внесение изменений в должностные инструкции
	 постоянно 

(по итогам мониторинга коррупционных рисков) 
	 Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.2
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	 постоянно  
	Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.3
	Организация обучения муниципальных служащих, 
впервые поступивших на муниципальную службу в области противодействия коррупции
	 постоянно  
	Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.4
	Анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,
представленных гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими
	 постоянно  
	Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.5
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы
	 постоянно  
	Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.6
	Проведение проверок по случаям несоблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе проверок достоверности и полноты представляемых ими сведений
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	 постоянно  
	Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.7
	Контроль за соблюдением лицами, замещающими должности
муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	 постоянно  
	Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.8
	Организация работы по рассмотрению уведомлений муниципальных служащих о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	 постоянно  
	Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.9
	Осуществление контроля исполнения муниципальными служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	 постоянно  
	Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.10
	Мониторинг исполнения установленного порядка сообщения муниципальными служащими о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей
	 постоянно  
	Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.11
	Актуализация личных дел муниципальных служащих       
	 постоянно  
	Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.12
	Информирование муниципальных служащих о требованиях законодательства РФ о противодействии коррупции и его изменениях, формирование антикоррупционного поведения
	 постоянно  
	Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.13
	Проведение в установленном порядке правового мониторинга (мониторинга правоприменения) действующих муниципальных нормативных правовых актов инициированных к утверждению финансовым управлением. 

Принятие (издание), изменение или признание утратившими силу (отмена) муниципальных нормативных правовых актов, направленных на устранение нарушений, выявленных при мониторинге правоприменения
	 постоянно  
	 Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.14
	Проведение в установленном порядке правового мониторинга (мониторинга правоприменения) действующих локальных актов финансового управления.

Принятие (издание), изменение или признание утратившими силу (отмена) локальных правовых актов финансового управления, направленных на устранение нарушений, выявленных при мониторинге правоприменения
	 постоянно  
	 Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.15
	Разработка и утверждение плана мероприятий по противодействию коррупции в финансовом управлении  на 2023 год
	Не позднее 
31 декабря 2022 года


	Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.16
	Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг, в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок:

1) совершенствование процедур и механизмов регулирования закупок;

2) разработка и совершенствование нормативных документов, форм и шаблонов в сфере закупок;

3) проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности закупок, осуществляемых в рамках Федерального закона от 18 июля 2011 года № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц»
	Постоянно
	Контрактный управляющий финансового управления  

	1.17
	Разработка методических рекомендаций, памяток и иных информационных материалов по вопросам противодействия коррупции
	Постоянно
	Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.18
	Участие в обучающих мероприятиях по вопросам профилактики и противодействия коррупции
	Постоянно
	Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.19
	Ознакомление работников под роспись с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции
	Постоянно
	Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  

	1.20
	Обеспечение взаимодействия с правоохранительными органами
	Постоянно
	Начальник отдела правового  и информационного обеспечения финансового управления  


Начальник отдела правового  и информационного 

обеспечения финансового управления                                                                                                                              О.Э.Кочекьян

