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О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Крымский район от 26 декабря 2023 года № 4833                               «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций и муниципальных учреждений образования, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Крымский район»
В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года                          № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановление Правительства Российской Федерации от 21 февраля 2022 года № 225 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций», Законом Краснодарского края от 3 марта 2010 года № 1911-КЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края государственными полномочиями в области образования», постановлением Губернатора Краснодарского края от 6 сентября 2023 года   № 684 «Об общих требованиях к положениям об установлении отраслевых систем оплаты труда работников государственных учреждений Краснодарского края», п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в постановление администрации муниципального образования Крымский район от 26 декабря 2023 года № 4833 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций и муниципальных учреждений образования, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Крымский район» изменения, изложив абзацы      1-7 пункта 3.1.8. приложения к настоящему постановлению в новой                редакции:
«3.1.8. Отдельным категориям работников МОО высшим исполнительным органом Краснодарского края устанавливаются другие выплаты стимулирующего характера:

- дополнительная выплата стимулирования отдельных категорий работников МОО устанавливается следующим категориям работников, осуществляющих трудовую деятельность на основании трудового договора в муниципальных образовательных организациях:

1) педагогическим работникам общеобразовательных организаций (учитель, социальный педагог, педагог-психолог, преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности, учитель-дефектолог, учитель-логопед) в размере 8000 рублей в месяц;

2) педагогическим работникам общеобразовательных организаций (старший вожатый, педагог дополнительного образования, педагог-организатор, педагог-библиотекарь, советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями) в размере 3000 рублей в месяц;

3) педагогическим работникам общеобразовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования (инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель, воспитатель, педагог-психолог, старший воспитатель, учитель-дефектолог, учитель-логопед) в размере 3000 рублей в месяц;

4) педагогическим работникам дошкольных образовательных организаций и организаций дополнительного образования (инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель, концертмейстер, педагог дополнительного образования, педагог-организатор, социальный педагог, воспитатель, педагог-психолог, руководитель физического воспитания, старший воспитатель, учитель-дефектолог, учитель-логопед) в размере 3000 рублей в месяц;

5) обслуживающий персонал МОО (буфетчик, вахтёр, водитель, гардеробщик, дворник, звукооператор, кастелянша, кладовщик,                           костюмер, кухонный рабочий, машинист по стирке и ремонту                         спецодежды, мойщик посуды,  оператор  котельной  (теплового пункта), повар, подсобный рабочий, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, рабочий по обслуживанию зелёного хозяйства,  плотник, столяр, садовник, слесарь-сантехник, слесарь по ремонту автомобилей, слесарь по ремонту оборудования тепловых сетей, слесарь-электрик                                   по ремонту электрооборудования, слесарь по эксплуатации и ремонту        газового оборудования, слесарь - электрик, слесарь по эксплуатации                                   и ремонту оборудования, сторож, уборщик служебных помещений,                        швея, электрик, электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования, электроосветитель,  электрогазосварщик)  в   размере  3000  рублей  в  месяц.».

2. Отделу по взаимодействию со СМИ администрации муниципального образования Крымский район (Безовчук) обнародовать настоящее     постановление путем размещения на официальном сайте администрации муниципального образования Крымский район www.krymsk-region.ru, зарегистрированном в качестве средства массовой информации.  
3. Постановление вступает в силу после официального обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.

Первый заместитель главы муниципального

образования Крымский район                                                                В.Н.Черник
