
постановлений Правительства Российской Федерации, Устава и законов
Краснодарского края, иных нормативных правовых актов, устава
муниципzшьного образования Крымский муниципальный раион
Краснодарского края, и иных нормативных правовых актов местного
самоуправления в части полномочий, осуществляемьIх главой местной
администрации; основ управления и организации труда и делопроизводства;
структуры и полномочий органов государственной власти и местноГо
самоуправления; основ организации прохождениrI муниципальной слryжбы;

норм делового общения, правил деловой этики; порядка работы со служебной
информацией; форм и методов работы с применением автоматизированных
систем и средств управлениrI; правил охраны труда и пожарной безопасности;

нЕUIичие опыта и навыков оперативного принятия и реzLлизации

управленческих решений, планирования работы, контроля, анЕUIиза и
прогнозирования последствий принимаемых управленческих решений,
адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении
поставленных задач, своевременного вьUIвJIения и разрешениrI проблемньгх
сиryаций, стимулирования достижения результатов, управлениrI
организации работы по взаимодейст ию с государственными органаМи и
органами местного самоуправления, ведомствами и организациями:'
практического применениrI нормативных правовых актов, систеМаТиЗациИ

информации; подбора и расстановки кадров, сотрудничества с коллегами,

делегиро вания полномочий подчиненным, требовательно сти, ведения делоВыХ
переговоров, ггубличного выступления; владения компьютерной и дрУгой
оргтехникои, пользования необходимым программным обеспечением;
систематического повышения своей квалификации.

Требования к профессионЕuIьному образованию, профессионаJIьныМ

знаниям и навыкам, установленные настоящим ПоложениеМ, яВJIЯЮТся

предпочтительным и для осуще ствления главой муницип€шьного образования

крымский район полномочий по решению вопросов непосредственного
обеспечения жизнедеятелъности населения вопросов местноГо ЗнаЧеНиrI.

3.5. Расходы по участию в конкурсе (проезд к месту проведениrI

конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, ПОЛЬЗОВаНИе

услугами связи), а также решение организационных вопросоВ, свяЗанньгХ С

явкой на заседани конкурсной комиссии (отпуск по месту работы и др.),

участники конкурса несут самостоятельно.

4. Порядок выдвижения участников конкурса на должность
главы муниципального образования Крымский район

и представления ими документов

4.1. Участник конкурса лично в сроки, предусмотренные пунктом 4.5

настоящего р€вдела' предстаВляеТ В конкурсную комиссию зЕUIвление об

участии в конкурсе с указанием фамилии) имени, отчества (последнее при

наличии), даты и места рождения, адреса места жительства, паспортных



данных; сведений о гражданстве, профессионЕIJIъном образовании (при

наличии), основном месте работы или службы, занимаемой должностИ (В

случае отсутствиrI основного места работы или службы - роде занятий),

наличии либо отсутствии судимостей, еятельности, несовместимой согласнО

уставу муницип€Lльного образования Крымский муниципальный раион
Краснодарского края со статусом главы муниципального образования
Крымский район (при наличии такой деятельности на момент представления
заявления), и обязательством в сJryчае избрания на должностъ прекратить

указанную деятельностъ. Если участник конкурса является деtý/татом и

осуществляет свои полномочия на непостоянной основе, в заявлении должны
быть ук€Lзаны сведения об этом и наименование соответствующего
представительного органа.

Участник конкурса вправе в заявлении сообщить о своей
принадлежности к какому-либо общественному объединению и о своем
статусе в нем.

С заявлением представляются :

докуIиент о выдвижении участника конкурса (за исключением сл)пIаев

ук€Lзывается в личномсамовыдвижения, когда факт самовыдвижениlI
заявлении), а именно:

общественного
общественным

предложение Губернатора Краснодарского края (в случае выдвижения

участника конщурса Губернатором Краснодарского края);
выписка из протокола конференции, собрания

объединения (в сJryчае выдвижения участника конкурса
объединением);

выписка из протокола собрания граждан (в случае выдвижения

участника конкурса собранием граждан);
паспорт гражданина Российской Федерации или иной докуменъ

заменяющий паспорт гражданина, и его копия;
автобиография в свободной форме, подписанная зzявителем;
анкетадJUI поступления на государственную службу Российской

Федерации и муниципаJIъIIую службу в Российской Федерации по форме,

утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 10 октябРЯ

2024 г. Ns 870 (О некоторых вопросах представления сведений При

поступлении на государственIтую службу РоссийскоЙ Федерации и

муниципальную службу в Российской Федерациии их актуulJIизации);

заключение медицинской организации о наJIичии (отсутствии)

заболевания, препятствующего поступлению на государственIIую

гражданскую службу Российской Федерациии муницип€tльЕую службу или ее

прохождению по форме 001 Гсlу, утвержденной приказом Министерства
здравоохранения Российской Федерации от t4 апреля 2025 г. Ns 201н
(об утверждении Порядка прохождения диспансеризации федеральными
государственными |ражданскими служащими, государственными

гражданскими сJryжащими субъеtстов Российской Федерации и

муницип€UIъными служащими, перечня заболеваний, препятствующих
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поступлению на государственIIую

и (или) сведения о трудовой деятельности,
законодательством порядке, или иные
трудовую (сlryжебную) деятельность

гражданскую службу Российской
Федерации и муницип€Lльную службу или ее прохождению, а также формы
заключения медицинской организации);

завереннЕuI кадровой службой по месту работы (службы) участника
конкурса копия трудовой книжки
оформленные в установленном
документы, подтверждающие
гражданина;

докуменц подтверждающий сведения о профессионЕtльном образовании
(rrр" наличии) и его копия;

свидетельство о постановке физического лица на учет в наJIоговом

органе по месту жительства на территории Российской Федерации и его копия;

документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и

лиц, подлежащих призыву на военную службу и его копия;
сведения о своих доходах, о доходах супруги (супруга) и

несовершеннолетних детей за каJIендарный год, предшествующий году подачи

заявления об участии в конкурсе, а также сведениrI об имуществе,
принадлежащем участнику конкурса, его супруге (супруry) и
несовершеннолетним детям на праве собственности, и об обязательсТВах
имущественного характера по состоянию на первое чиспо месяца,
предшествующего месяцу подачи заявления об 1..rlастии в конкурсе, по

утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 г.

J\Ъ 460 <Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые
акты Президента Российской Федерации> форме справки, заполненноЙ в

установленном порядке;

формы 2 и 4 учетной документации, являющейся приложением к
Правилам доtryска должностных лиц и граждан Российской Федерации к
государственной тайне, утвержденным постановлением ПравительстВа
Российской Федерации от 7 февраля 2024 r Nч tЗ2;

согJIасие участника конкурса на обработку его персон€tJIьньгх данньtх;
справка о н€шичии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного

пре следо вания либо о прекращении уголовного пре следования;
в случае, если участник конкурса ук€вывает при подаче документов

дополнительные сведения о себе (о наградах, званиrIх, ученых степеIuIх и
проч.), он обязан одновременно с подачей укчrзанных выше документов
предоставить документы, подтверждающие ук€ванные сведения, а также их
копии.

4.2. Оригиналы документов, укЕLзанные в абзацах восемь, с тринадцатого
по пятнадцатый, двадцать пункта 4.1 настоящего ПоложениrI, после их сверки
с копиями возвращаются участнику конкурса.

4.3. Щополнительно к документам, указанным в гryнкте 4.1, настоящего
Положения, участником конкурса в конкурсную комиссию моryт быть
представлены документы в поддержку избрания его гJIавой муниципЕuIьного



образования Крымский район (в том числе от общественных объединений,
собраний граждан), заверенные нотари€шъно или кадровыми службами по
месту работы (сrryжбы) участника конкурса доIýл\4енты о дополнительноМ
профессион€uIьном образовании, о замещаемых общественных должносТях,
иные документы, характеризующие его профессион€tльную подготовку.

4.4. Конкурсная комиссия вправе произвести проверку сведений,

ук€ванных участником конкурса, для чего вгIраве направлять соответствующие
запросы в органы государственной власти и местного самоуправления, в

организации различных форм собственности и организационно-правовых

фор*, дополнительно требовать от участника конкурса предоставJIени;I

подтверждающих документов. Указанные запросы подписываются
председателем или секретарем конкурсной комиссии.

4.5. Щокументы, ук€ванные в гIункте 4.1 настоящего Положения,
представляются в конкурсIryю комиссию не позднее срока окончания приема

докуIиентов, укЕванною в решении о нчвначении конкурса.
Заявление участника конкурса регистрируется в жypнzllre регистрации

заявлений участников конкурса по отбору кандидатур на должностъ главы

муниципЕlльного образования Крымский район по форме согпасно
приложению 1 к настоящему Положению, с указанием даты его подачи и

присвоением порядкового регистрационного номера при условии
предоставления одновременно с заявлением всех документов,
предусмотренных ttунктом 4. 1 настоящего Положения.

4.6. Участник конкурса вправе в любое время до принятия конщурсноЙ

комиссией решения о представлении Совеry муниципzLльного образования
Крымский раион кандидатов на должность главы муницип€UIьного

образования Крымский район представить письменное заявление о снrIтии

своей кандидатуры.

5. Порядок проведения конкурса и принятия
конкурсной комиссией решения о представлении кандидатов

на должность главы муниципального образования
Крымский район в Совет муниципального образования

Крымский район

5.1.Регламент заседаний устанавливается конкурсноЙ комиссиеЙ
самостоятельно.

5.2. Конtсурс проводится в два этапа.
5.3. На первом этапе конкурсной комиссией оценивается полнота,

своевременность и достоверностъ предоставлениrI документов, yкzlЗaнHblx В

пункте 4.1 настоящего ПоложенvIя, а также соответстВИе )п{астника конкурса

требованиям, установленным абзацем о второго по шестой пункта 3.4 раздела
3 настоящего ПоложениJI.

Первый этап конкурса проводится в отсутствие участников конкУРСа.


