13

[image: image1.png]/N




КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КРЫМСКИЙ РАЙОН

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 25.01.2022 года
                 № 8

         город Крымск

Об утверждении Регламента контрольно-счетной палаты

муниципального образования Крымский район


В соответствии со статьей 12 Положения о контрольно-счетной палате муниципального образования Крымский район, утвержденного решением Совета муниципального образования Крымский район от 10 ноября 2021 года № 133 «О контрольно-счетной палате муниципального образования Крымский район»:

1. Регламент контрольно-счетной палаты муниципального образования Крымский район принять в новой редакции согласно приложению.
2. Считать утратившим силу распоряжение контрольно-счетной палаты муниципального образования Крымский район от 25 декабря 2013 года №10 «Об утверждении Регламента контрольно-счетной палаты муниципального образования Крымский район».

3. Распоряжение вступает в силу с момента подписания.
Председатель контрольно-
счетной палаты муниципального 
образования Крымский район                                                      А.В. Одольская
	Приложение 

к распоряжению председателя контрольно-счетной палаты муниципального образования Крымский район 

от 25.01.2022 № 8


РЕГЛАМЕНТ 

контрольно-счетной палаты муниципального образования 
Крымский район
Раздел 1. Общие положения

Статья 1. Предмет Регламента контрольно-счетной палаты муниципального образования Крымский район

1. Настоящий регламент контрольно-счетной палаты муниципального образования Крымский район (далее - Регламент) принят в соответствии с Положением о контрольно-счетной палате муниципального образования Крымский район, утвержденным решением Совета муниципального образования Крымский район от 10.11.2021 № 133 «О контрольно-счетной палате муниципального образования Крымский район» и определяет:

содержание направлений деятельности контрольно-счетной палаты муниципального образования Крымский район (далее – Палата);

порядок подготовки и принятия организационно-распорядительных документов Палаты;

порядок ведения дел в Палате;

внутренние нормативные документы Палаты;

порядок предоставления информации и документов Палате, необходимых для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

направление запросов Палатой;

опубликование в средствах массовой информации или размещение в информационно-телекоммуникационной сети Интернет информации о деятельности Палаты.
2. Положения Регламента являются обязательными для сотрудников Палаты.

Положения Регламента не могут противоречить законодательству Российской Федерации, законодательству Краснодарского края и нормативным правовым актам муниципального образования Крымский район. 

3. В своей Палата руководствуется Конституцией Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 07.02.2011 №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Федеральным законом от 27.07.2004 №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 31.05.2005 №870-КЗ «О государственной гражданской службе Краснодарского края», иными федеральными и нормативными правовыми актами Российской Федерации, Краснодарского края, уставом муниципального образования Крымский район, Решением Совета муниципального образования Крымский район «О контрольно-счетной палате муниципального образования Крымский район», другими нормативными правовыми актами муниципального образования Крымский район, Стандартами Палаты настоящим Регламентом.  

Статья 2. Содержание направлений деятельности Палаты

Содержание направлений деятельности Палаты устанавливается в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 07.02.2011 №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», решением Совета муниципального образования Крымский район «О контрольно-счетной палате муниципального образования Крымский район», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Краснодарского края, муниципального образования Крымский район и настоящим Регламентом.

Статья 3. Принципы деятельности Палаты

В своей деятельности Палата основывается на принципах законности, объективности, эффективности, независимости, открытости и гласности. 

Статья 4. Внутренние нормативные документы Палаты

1. Правовой основой регулирования процедурных и внутренних вопросов деятельности Палаты является ее Регламент, утвержденный председателем Палаты.

2. Палата самостоятельно разрабатывает и утверждает стандарты внешнего муниципального финансового контроля Палаты.

3. Во исполнение возложенных на него полномочий председатель Палаты издает распоряжения, содержащие обязательные для исполнения всеми сотрудниками Палаты положения.

4. Решения председателя Палаты могут оформляться в форме распоряжений, а также письменных поручений (резолюций) непосредственно на самих документах, подлежащих рассмотрению.
Статья 5. Стандарты Палаты

1. В соответствии с Положением о контрольно-счетной палате, Палата разрабатывает стандарты внешнего муниципального финансового контроля (далее – Стандарты), осуществляемого Палатой, а также по организации деятельности Палаты.

2. Стандарты определяют общие требования, характеристики, правила и процедуры осуществления Палатой контрольной и экспертно-аналитической деятельности, внутренней и иной деятельности Палаты, взаимодействие с другими государственными, правоохранительными, контрольными органами и иными органами.
Стандарты Палаты не могут противоречить Конституции Российской Федерации, законодательству Российской Федерации, Краснодарского края.
3. Стандарты утверждаются председателем Палаты и являются обязательными для исполнения всеми сотрудниками Палаты.

4. Стандарты могут публиковаться на официальном сайте муниципального образования Крымский район в сети Интернет в разделе контрольно-счетной палаты.
Раздел 2. Внутренние вопросы деятельности Палаты
Статья 6. Порядок подготовки и принятия организационно-распорядительных документов в Палате

1. Для реализации полномочий Палаты председатель издает обязательные для исполнения всеми сотрудниками Палаты организационно-распорядительные документы, в том числе регламентирующие наделение должностных лиц Палаты отдельными полномочиями, вопросы организации и деятельности Палаты в целом и по отдельным направлениям прохождения службы, порядка работы, реализации мер материального и социального характера, иные.

2. К организационно-распорядительным документам Палаты относится распоряжение – правовой акт, издаваемый председателем на основании и во исполнение законодательства по вопросам организации деятельности Палаты, отдельным ее направлениям, правового, документационного, информационного, организационного, кадрового и финансового обеспечения деятельности. 
3. Распоряжения вступают в силу со дня их издания и регистрации, если иное не установлено законодательством или самим документом. Регистрация распоряжений осуществляется в течение одного рабочего дня со дня их издания.

4. Внесение изменений в распоряжения, признание утратившими силу осуществляется путем издания распоряжения.

5. Подготовка проектов распоряжений производится по поручениям председателя, заместителя председателя, а также в инициативном порядке аудитором и аппаратом Палаты. Проекты распоряжений на утверждение представляются ответственным исполнителем. 
6. Функции ответственного исполнителя могут возлагаться на заместителя председателя, аудитора, главного специалиста. 

Ответственный исполнитель:
готовит проект с учетом требований действующего законодательства, настоящего Регламента и иных документов, определяющих требования делопроизводства Палаты;
осуществляет отмену, изменение или дополнение ранее принятых (изданных) распоряжений по рассматриваемому вопросу;

вносит изменения в проект с учетом замечаний председателя;
при необходимости внесения в распоряжение значительного количества изменений и (или) дополнений, проект оформляется в новой редакции;

осуществляет справочную и консультативную работу по принятому (изданному) распоряжению.

7. Сотрудники Палаты на постоянной основе осуществляют мониторинг нормативных правовых актов Российской Федерации, Краснодарского края по вопросам, относящимся к сфере деятельности Палаты, и в порядке, установленном настоящим Регламентом, готовят проекты о внесении соответствующих изменений, признании утратившими силу отдельных положений (норм) и актов, противоречащих законодательству и вновь принятым нормативным правовым актам.
Статья 7. Планирование работы Палаты
1. Планирование работы Палаты осуществляется в соответствии с Положением о контрольно-счетной палате, с учетом разрабатываемых Палатой Стандартов и других внутренних документов по вопросам планирования.
2. Палата организует свою работу на основе годового плана работы Палаты.
3.  План работы разрабатывается и утверждается ею самостоятельно.

4. Планирование деятельности Палаты осуществляется с учетом результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также на основании поручений законодательных (представительных) органов, предложений высших должностных лиц субъектов Российской Федерации (руководителей высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации), глав муниципальных образований.

5. План работы Палаты утверждается в срок до 30 декабря года, предшествующего планируемому.

6. План работы Палаты включает в себя мероприятия, запланированные к исполнению в течение календарного года, и содержит данные о наименовании мероприятия, сроке выполнения, исполнителях.
7. План работы Палаты на год составляется на основе анализа проводимых контрольных и экспертно-аналитических мероприятий за предыдущие периоды. 

8. При подготовке плана работы учитываются следующие факторы:

законность, своевременность проведения;

актуальность и обоснованность;

степень обеспечения ресурсами (трудовыми, техническими, материальными и финансовыми);

реальность сроков выполнения, определенную с учетом всех возможных временных затрат.
9. Внеплановые контрольные мероприятия и экспертно-аналитические работы проводятся на основании поручений представительного органа муниципального образования, предложений и запросов главы муниципального образования, правоохранительных органов и иных государственных органов в соответствии с требованиями действующего законодательства.
10. Обязательному рассмотрению при формировании годового плана работы Палаты подлежат поручения представительного органа, предложения и запросы главы муниципального образования, правоохранительных органов и иных государственных органов в соответствии с требованиями действующего законодательства.

Поручения представительного органа, предложения и запросы главы муниципального образования рассматриваются в 10-дневный срок со дня поступления.

11. При поступлении в Палату поручений, предложений или запросов, обязательных для включения в годовой план работы Палаты, председатель поручает заместителю председателя, аудитору подготовить предложения о внесении изменений в годовой план работы либо о включении контрольного или экспертно-аналитического мероприятия по указанному поручению в годовой план работы Палаты.

12. В течение 5 рабочих дней, после утверждения плана работы Палаты на очередной год, он доводится до сведения представительного органа. 
13. Годовой план работы Палаты (изменения к нему) подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования Крымский район в разделе контрольно-счетной палаты в сети Интернет.
Статья 8. Порядок рассмотрения обращений, запросов и организации приема граждан в Палате

1. Порядок и сроки рассмотрения обращений граждан, их приема в Палате регулируются действующим законодательством, настоящим Регламентом и иными документами Палаты.

Каждое обращение подлежит объективному, всестороннему и своевременному рассмотрению.

2. Непосредственные исполнители несут ответственность за соблюдение требований действующего законодательства, организационно-распорядительных документов Палаты при рассмотрении конкретных обращений и запросов.
3. При рассмотрении обращений не допускается разглашение имеющихся в них сведений, персональных данных заявителей и иных лиц, сведений, касающихся частной жизни граждан, иной информации, распространение которой ограничено государством.

4. Не допускается передача обращения на рассмотрение лицу, чьи действия и (или) решения обжалуются.

5. Запрещается направление обращения на рассмотрение в государственный орган, орган местного самоуправления, организацию или должностному лицу, решение или действие (бездействие) которых обжалуется. 

6. Прием граждан и представителей юридических лиц осуществляется председателем Палаты, заместителем председателя Палаты.

К приему граждан и представителей юридических лиц председателем, заместителем председателя Палаты могут привлекаться аудиторы, главный специалист.
График приема граждан и представителей юридических лиц соответствует режиму работы Палаты.
Статья 9. Порядок работы с несекретными служебными документами
Порядок работы в Палате с несекретными служебными документами (входящими, исходящими, внутренними), в том числе порядок формирования и оформления дел, подготовки и передачи служебных документов несекретного производства на хранение в архив, определяется Положением о ведомственном архиве.
Раздел 3. Порядок подготовки и проведения мероприятий всех видов и форм контрольной и иной деятельности, оформление результатов мероприятий
Статья 10. Формы и методы осуществления внешнего муниципального финансового контроля

1. Внешний муниципальный финансовый контроль осуществляется Палатой в форме контрольных или экспертно-аналитических мероприятий.

2. При осуществлении внешнего муниципального финансового контроля проводимые Палатой мероприятия (проверки) могут быть камеральными и выездными, в том числе встречные проверки.

Камеральная проверка – проверка, проводимая по месту нахождения Палаты на основании бюджетной (бухгалтерской) отчетности и иных документов, представленных по запросу Палаты.

Выездная проверка – проверка, проводимая по месту нахождения объекта контроля, в ходе которой, в том числе, определяется фактическое соответствие совершенных операций данным бюджетной (бухгалтерской) отчетности и первичных документов.

Встречные проверки – проверки, проводимые в рамках выездных и (или) камеральных проверок в целях установления и (или) подтверждения фактов, связанных с деятельностью объекта контроля. 

В рамках проверок Палатой также может производиться обследование объекта контроля путем проведения анализа и оценки состояния определенной сферы деятельности объекта контроля. Результаты обследования оформляются актом обследования или заключением.

3. Методы проведения проверки: 

сплошной – проверка всех документов за проверяемый период;

выборочный – проверка документов за случайно выбранные даты (периоды) из проверяемого периода.

4. Виды проведения проверки: 

комплексная – проверка хозяйствующего субъекта за определенный период по всем вопросам его финансово-хозяйственной деятельности;

тематическая – проверка определенного направления или вида финансово-хозяйственных операций субъекта проверки.

Статья 11. Основания для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий
1. Контрольные и экспертно-аналитические мероприятия проводятся Палатой на основании утвержденного годового плана работы Палаты.

2. Предварительное изучение объектов контроля, определений целей и предмета контрольного (экспертно-аналитического) мероприятия, подготовка его программы осуществляются в соответствии со Стандартами Палаты, а также положениями иных нормативных документов.
3. Проведение контрольного (экспертно-аналитического) мероприятия оформляется распоряжением в порядке, предусмотренном соответствующим Стандартом Палаты.

4. К лицам, наделенным правом проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, относятся председатель, заместитель председателя, аудитор, главный специалист Палаты.
5. На основании распоряжения о проведении контрольного мероприятия сотрудникам Палаты оформляются удостоверения на право проведения контрольного мероприятия.
Порядок оформления удостоверения на право проведения контрольного мероприятия определяется Стандартом Палаты «Проведение контрольного мероприятия контрольно-счетной палаты муниципального образования Крымский район (Общие правила)».

Статья 12. Требования к проведению и оформлению результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий

1. При проведении контрольного мероприятия Палатой составляется соответствующий акт (акты), который доводится до сведения руководителей проверяемых муниципальных органов, организаций и учреждений. На основании акта (актов) Палатой составляется отчет.

2. При проведении экспертно-аналитического мероприятия Палатой составляются отчет или заключение.

3. Требования к проведению, срокам и оформлению результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий определяются Положением о контрольно-счетной палате, настоящим Регламентом, а также соответствующими Стандартами внешнего муниципального финансового контроля Палаты.
Статья 13. Представления, предписания, уведомления о принятии бюджетных мер принуждения, протоколы об административных правонарушениях, информационные письма Палаты
1. Палата по результатам проведения контрольных мероприятий вправе вносить в органы местного самоуправления и муниципальные органы, проверяемые органы и организации и их должностным лицам представления для рассмотрения и принятия мер по устранению выявленных нарушений и недостатков, предотвращению нанесения материального ущерба муниципальному образованию или возмещению причиненного вреда, по привлечению к ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях, а также мер по пресечению, устранению и предупреждению нарушений.

2. Сотрудник Палаты, ответственный за проведение или проводивший контрольное мероприятие, в течение 2-х дней после утверждения председателем Палаты отчета о проведении контрольного мероприятия готовит проект представления Палаты по итогам контрольного мероприятия. 
3. Представление печатается на бланке Палаты и подписывается председателем Палаты.

4. Представление направляется в адрес объекта контроля. В некоторых случаях, когда характер выявленных нарушений свидетельствует о возможности их устранения только на уровне вышестоящей по отношению к проверенной организации, представление Палаты направляется в два адреса – проверенной организации и организации, вышестоящей по отношению к ней.
5. Органы местного самоуправления и муниципальные органы, а также организации обязаны рассмотреть представление в установленные в нем сроки или, если срок не указан, в течение 30 дней со дня его получения и уведомить в письменной форме Палату о принятых по результатам рассмотрения представления решениях и мерах.
6. В случае если при проведении контрольных мероприятий выявлены факты незаконного использования средств местного бюджета, в которых усматриваются признаки преступления или коррупционного правонарушения, Палата в установленном порядке незамедлительно передает материалы контрольных мероприятий в правоохранительные органы. 
7. Представление оформляется в соответствии с требованиями Стандарта «Представления и предписания контрольно-счетной палаты муниципального образования Крымский район по итогам контрольных мероприятий».
8. В случае выявления нарушений, требующих безотлагательных мер по их пресечению и предупреждению, а также в случае воспрепятствования проведения должностными лицами Палаты контрольных мероприятий Палата направляет в органы местного самоуправления и муниципальные органы, проверяемые организации и их должностным лицам предписание.

9. Предписание должно содержать указание на конкретные допущенные нарушения и конкретные основания вынесения предписания. Предписание подписывается председателем Палаты. 
10. Предписание оформляется в соответствии с требованиями Стандарта «Представления и предписания контрольно-счетной палаты муниципального образования Крымский район по итогам контрольных мероприятий».
11. Предписание Палаты должно быть исполнено в установленные в нем сроки.

12. Контроль за исполнением представлений (предписаний) осуществляется сотрудниками Палаты относительно проведенных ими контрольных мероприятий. Информация об исполнении представлений (предписаний) представляется проверенной организацией в адрес Палаты в письменном виде.

13. При выявлении в ходе контрольного мероприятия бюджетных нарушений Палата направляет уведомление о применении бюджетных мер принуждения.
Уведомление Палаты о применении бюджетных мер принуждения направляется органу, уполномоченному в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации принимать решения о применении бюджетных мер принуждения.
Уведомление Палаты подписывается председателем.

14. Сотрудники Палаты вправе составлять протоколы об административных правонарушениях в пределах полномочий, предусмотренных действующим законодательством. При составлении протоколов об административном правонарушении, должностные лица Палаты руководствуются положениями кодекса об административных правонарушениях, а также соответствующим Стандартом Палаты. 

15. После принятия Председателем решения об окончании контрольного мероприятия проверяющий формирует контрольное дело, которое включает в себя следующие документы:

- удостоверение на право проведения проверки;

- уведомление о проведении проверки;

- программа проведения контрольного мероприятия;

- справки по отдельным вопросам проверки (при наличии);

- акт проверки с приложением документов об урегулировании разногласий;

- представление (предписание) Палаты;

- иные необходимые документы.

16. Подготовка, проведение и оформление результатов внеплановых контрольных мероприятий осуществляется в порядке, аналогичном порядку для плановых.

 17. Палата систематически анализирует итоги проводимых контрольных мероприятий, обобщает и исследует причины и последствия выявленных отклонений и нарушений в процессе исполнения бюджета Крымского района.

18. На основе данных по проведенным контрольным мероприятиям ведется анализ результатов контрольных мероприятий о суммах незаконно израсходованных бюджетных средств (в том числе нецелевое, необоснованное, неэффективное) с фиксированием количества заключений, информационных писем, аналитических записок, направленных в органы местного самоуправления и количества материалов, переданных в правоохранительные органы, а так же мерах, принятых по этим материалам.

19. Информационные письма по результатам проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий Палатой подготавливаются в порядке, предусмотренном Стандартом «Подготовка информационных сообщений о контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях контрольно-счетной палаты муниципального образования Крымский район».

Статья 14. Информация о деятельности Палаты

1. Палата в целях обеспечения доступа к информации о своей деятельности размещает на официальном сайте муниципального образования Крымский район в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, зарегистрированном в качестве средства массовой информации, в разделе Палаты информацию о проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях, о выявленных при их проведении нарушениях, о внесенных представлениях и предписаниях, а также о принятых по ним решениям и мерах.

2. Палата ежегодно подготавливает отчет о своей деятельности, который направляется на рассмотрение в Совет муниципального образования Крымский район. Указанный отчет, после его рассмотрения Советом муниципального образования Крымский район, опубликовывается в средствах массовой информации или размещается в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

3. Палата представляет ежегодный отчет о деятельности Палаты главе муниципального образования Крымский район. 

4. Палата представляет информацию о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий в Совет муниципального образования Крымский район, главе муниципального образования Крымский район.
5. Опубликование в средствах массовой информации или размещение в сети Интернет информации о деятельности Палаты осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами представительного органа муниципального образования и Регламентом Палаты.

6. Порядок предоставления информации о деятельности Палаты регламентируется соответствующими Стандартами Палаты и иными внутренними актами Палаты.
Статья 15. Взаимодействие Палаты с иными органами

1. В соответствии с Федеральным законом от 07.02.2011 №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Положением о контрольно-счетной палате при осуществлении своей деятельности Палата вправе взаимодействовать с контрольно-счетными органами других субъектов Российской Федерации и муниципальных образований, а также со Счетной палатой Российской Федерации, с территориальными управлениями Центрального банка Российской Федерации, налоговыми органами, органами прокуратуры, иными правоохранительными, надзорными и контрольными органами Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и муниципальных образований. Палата вправе заключать с ними соглашения о сотрудничестве и взаимодействии.

2. Палата вправе на основе заключенных соглашений о сотрудничестве и взаимодействии привлекать к участию в проведении контрольных и экспертно-аналитических мероприятий контрольные, правоохранительные и иные органы и их представителей, а также на договорной основе аудиторские, научно-исследовательские, экспертные и иные учреждения и организации, отдельных специалистов, экспертов, переводчиков.

3. Палата вправе вступать в объединения (ассоциации) контрольно-счетных органов Российской Федерации, объединения (ассоциации) контрольно-счетных органов субъекта Российской Федерации.

4. В целях координации своей деятельности Палата и иные муниципальные органы могут создавать как временные, так и постоянно действующие совместные координационные, консультационные, совещательные и другие рабочие органы.

5. Палата по письменному обращению контрольно-счетных органов других субъектов Российской Федерации и муниципальных образований может принимать участие в проводимых ими контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях.
6. Документы, направляемые Палатой в правоохранительные, надзорные, контрольные и иные органы подписываются председателем. 
Раздел 4. Заключительные положения

Статья 16. Внесение изменений в Регламент

Внесение изменений в регламент, утверждение регламента в новой редакции, включая приложения к нему, рассматриваются и утверждаются председателем Палаты.

Статья 17. Порядок вступления Регламента в силу

Регламент вступает в силу с момента его утверждения председателем, если иное не указано в распоряжении.

